
DICHIARAZIONE DI MANLEVA 
 

 

Preso atto che quale dipendente dell’azienda cliente può usufruire dei servizi welfare alla/o stessa/o offerti 
nel contesto del piano di welfare aziendale approvato dai competenti organi della propria azienda. L’acquisto 
degli stessi viene effettuato autonomamente scegliendo le modalità di spesa preferite del proprio budget e 
seguendo le procedure indicate sul Portale dedicato, realizzato e gestito da Pellegrini S.p.A (di seguito 
“Pellegrini”). 
 
Preso atto che Pellegrini sarà responsabile nei confronti dei Dipendenti dell’Azienda Cliente esclusivamente 
per eventi che possa causare danno agli stessi che siano, però, direttamente connessi all’utilizzo del Portale 
dei servizi e al processo di richiesta gestito da Pellegrini tramite il Portale stesso.  
 
Preso atto che Pellegrini non potrà essere ritenuta responsabile per reclami o danni occorsi all’azienda e/o ai 
suoi dipendenti che derivino dal verificarsi di eventi di forza maggiore o da fatto o atto imputabile 
all’azienda, ai suoi clienti, fornitori, agli stessi dipendenti, o terzi tra cui, a titolo esemplificativo ma non 
esaustivo, atti e/o comportamenti, reclami e/o danni derivanti dal rispetto, da parte di Pellegrini, di 
indicazioni e/o procedure provenienti dall’azienda dai suoi dipendenti e/o ausiliari.  
 

DICHIARA E ACCETTA CHE 
 
Pellegrini non assume nei confronti dell'azienda e/o dei suoi dipendenti, alcuna responsabilità derivante o, 
comunque, connessa all'effettiva fornitura dei servizi welfare richiesti dal dipendente tramite il Portale; la 
responsabilità per tali servizi rimane di esclusiva competenza di ciascun effettivo fornitore degli stessi; 
 
la sottoscrizione delle richieste di acquisto del servizio welfare avverrà sotto la totale propria responsabilità 
e, consapevole di ciò, espressamente manleva Pellegrini e la propria azienda di appartenenza da ogni 
responsabilità per eventuali danni o infortuni subiti dalla/o stessa/o o dai suoi familiari nell’ambito e durante 
la fruizione dei servizi, per eventuali furti, perdite e/o danneggiamenti di beni o per i danni causati a locali di 
proprietà del Dipendente in cui verranno svolti i dervizi, derivanti dall’esecuzione degli stessi; 
 
pertanto, nulla potrà pretendere da Pellegrini, anche a titolo di risarcimento per danni, patrimoniali e non 
patrimoniali, subiti dallo stesso durante l’erogazione dei servizi. 
 
 
 

 


